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Україна

МЕНСЬКА  РАЙОННА   РАДА 

РІШЕННЯ

(десята  сесія шостого скликання)

28  березня  2012  року

            м. Мена

Про Почесні відзнаки 

районної ради 


Відповідно до частини 2 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  районна рада вирішила:


1. Затвердити Положення про Почесні  відзнаки районної ради (додається).

2. Вважати таким, що втратило чинність рішення районної ради від          31 грудня  2010 року «Про Почесну грамоту районної ради».


3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань регламенту, законності та правопорядку.

Голова районної ради




          

В.М. Невжинський








ЗАТВЕРДЖЕНО









рішення десятої сесії                







районної ради









(шостого скликання)









28 березня 2012 року

П О Л О Ж Е Н Н Я 

про Почесні відзнаки  районної ради 

І.Загальні положення

1)Почесними відзнаками районної ради (далі – Відзнаки) є:

- Почесна грамота Менської районної ради;

- Подяка Менської районної ради;

- Вітальна адреса голови Менської районної ради.


2) Відзнаки є заохоченням та формою відзначення за вагомі здобутки в галузі державного будівництва та місцевого самоврядування, значний вклад у соціально-економічний та культурний розвиток району, підприємств, організацій та установ, плідну благодійну та громадську діяльність, а також з нагоди державних та професійних свят, пам’ятних і ювілейних дат.


ІІ. Почесна грамота районної ради
1) Почесною грамотою Менської районної ради (далі – Почесна грамота) нагороджуються:


- Фізичні особи (далі – особи) - за значний внесок в економічну, науково-технічну, соціально-культурну, військову, громадську та інші сфери діяльності, визначну громадсько-політичну діяльність, зразкове виконання службових обов’язків та інші заслуги; 


- Трудові колективи підприємств, установ та організацій - за значний колективний внесок  у розвиток місцевого самоврядування, економіки, соціальної сфери, науки, культури, освіти, медицини, фізичної культури і спорту, охорони довкілля, збереження історико-культурної спадщини, благодійну діяльність тощо. 

2) Нагородження Почесною грамотою проводиться не частіше одного разу на три роки, в межах квоти - у розмірі 3 % від загальної чисельності працюючих у відповідній галузі. 

3) Подання про нагородження Почесною грамотою вноситься  на ім’я голови районної ради  міським, селищним, сільським головою, керівником установи, підприємства чи  організації,  керівником  управління, відділу, інших підрозділів райдержадміністрації, головою  постійної комісії районної ради, керівником  територіального  підрозділу органів виконавчої влади,  головою об’єднання громадян тощо. 

4) Подання про нагородження Почесною грамотою повинно подаватися не пізніше, ніж за 15 днів до дати вручення, і містити відомості про досягнення особи або трудового колективу. 

5) До подання про нагородження додаються такі документи: 


-  на нагороджувану особу – біографічна довідка, в якій вказується прізвище, ім’я, по батькові в називному відмінку, дата, місяць і рік народження,  стисло викладаються  досягнення у виробничій , науковій чи іншій сфері діяльності , відомості про термін роботи громадянина в трудовому колективі підприємства , установи або організації та наявні відзнаки і нагороди,  із зазначенням ювілейної дати, до якої приурочується нагорода копія паспорту та ідентифікаційного номеру;


- на трудовий колектив – характеристика, яка містить відомості про повну назву підприємства, установи чи організації, кількість працюючих, стислий перелік трудових, наукових чи інших досягнень колективу, що пропонується до нагородження, із зазначенням ювілейної дати, до якої приурочується нагорода. 


6) Подання повинно подаватись з дотриманням вимог Закону України «Про захист персональних даних».

7) Подання про нагородження попередньо розглядається заступником голови районної ради або керуючим справами виконавчого апарату районної ради  і  може бути відхилене, якщо не витримані умови, передбачені даним Положенням. 

Належно оформлене подання остаточно розглядається головою  районної ради.
8) При нагородженні Почесною грамотою районної ради вручається грошова винагорода  в сумі 50 грн. (без врахування оподаткування).  

ІІІ. Подяка Менської районної ради


1)  Подякою Менської  районної ради (далі –Подяка) відзначаються трудові колективи підприємств, організацій та установи, громадські об’єднання, а також мешканці району, громадяни України за досягнення, зазначені в пункті 1 розділу 2  цього Положення. У виняткових випадках  Подякою можуть бути відзначені громадяни інших держав.
         2) Підготовка відповідних документів  для  оголошення Подяки  проводиться в порядку, передбаченому для Почесної грамоти.

3) При оголошенні Подяки грошова винагорода не виплачується.



ІУ. Вітальна адреса Менської районної ради


1)Вітальна адреса голови Менської районної ради (далі – Вітальна адреса)   засновується для відзначення та заохочення громадян та трудових колективів за сумлінну працю та високу професійну майстерність.

2) Вручення Вітальної адреси приурочується до загальнодержавних, галузевих свят, ювілейних дат, з нагоди ювілейного дня народження.

3) Клопотання про відзначення Вітальною адресою подаються органами місцевого самоврядування, трудовими колективами підприємств, установ та організацій. Ініціювати відзначення Вітальною адресою може також голова районної ради та його заступник, постійні комісії та депутати районної ради.


V. Заключні положення


1)На підставі подання про нагородження Почесними відзнаками  районної ради видається розпорядження.


2) Почесні відзнаки районної ради вручаються головою районної ради або за його дорученням іншими уповноваженими особами в урочистій обстановці.

3) Організація роботи  щодо  підготовки відповідних документів, виготовлення, обліку Почесних відзнак здійснюється виконавчим апаратом районної ради.

4)Розпорядження про вшанування Почесними відзнаками висвітлюється на офіційному веб-сайті районної ради.

5)Видатки, пов’язані з нагородженням Почесними відзнаками, фінансуються за рахунок Програми фінансового забезпечення виконання депутатських повноважень та інших видатків, пов’язаних з депутатською діяльністю. 


6) Про нагородження Почесними відзнаками у трудових книжках, громадян робиться відповідний запис. 

